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De la absolvirea facultatii si pana in prezent am activat numai in mediul privat, dupa
cum urmeaza:

2019 septembrie — Prezent: Administrator cu mandat 4 ani al RA Aeroportul Oradea, cu

sediul in municipiul Oradea, Calea Aradului nr 80. Principalele atributiuni pe care le-am

indeplinit impreuna cu colegii din CA al Aeroportului Oradea au fost:

- aprobarea situatilor financiare ale regiei;

- propunerea planului de Tnvestitii;

- avizarea bugetelor anuale ale regiei, precum si a rectificarilor de buget cand a fost cazul;

- avizarea organigramelor, a modificarilor regulamentului de organizare si functionare,
precum si la aprobarea indicatorilor tehnico economici

2021 aprilie-septembrie: Presedinte al Consiliului de Administratie provizoriu al RA
Aeroportul Oradea, cu sediul in municipiul Oradea, Calea Aradului nr 80. Am condus
sedintele CA de la numire pana in prezent, indeplinind atributiuni conform mandatului.

2019 noiembrie — 2021 septembrie: Administrator provizoriu al RA Aeroportul Oradea,

cu sediul in municipiul Oradea, Calea Aradului nr 80. Principalele atributiuni pe care le-am

indeplinit impreuna cu colegii din CA al Aeroportului Oradea au fost:

- aprobarea situatilor financiare ale regiei;

- propunerea planului de investitii;

- avizarea bugetelor anuale ale regiei, precum si a rectificarilor de buget cand a fost cazul;

- avizarea organigramelor, a modificarilor regulamentului de organizare si functionare,
precum si la aprobarea indicatorilor tehnico economici

2012 - Prezent: Administrator unic al societatii Pergo S.R.L., cu sediul in municipiul
Oradea, str. J. Gutenberg, nr. 14A, jud. Bihor, www.pergo.ro (membra a Grupului de firme
Plastor, specializata in productia de perii, maturi si alte articole de curatenie). Principalele
atributiuni ca administrator unic sunt:

- numirea directorului general si a directorilor executivi;

- aprobarea strategiei de dezvoltare, a planului de Tnvestitii;

- aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli.

2008 - Prezent: Director General al societatii Plastor Trading SRL cu sediul in municipiul
Oradea, str. J. Gutenberg, nr. 24, jud. Bihor, www.plastortrading.ro (membra a Grupului de
firme Plastor, specializata in comercializarea en-gros a articolelor de uz casnic, importul de
articole de uz casnic din toata lumea, distributie nationala si in tarile invecinate si in comert
on-line). Am fost numit pe acest post inca de la infiintarea firmei. Principalele responsabilitati
sunt:

- stabilirea obiectivelor generale, specifice si operationale ale firmei pe termen scurt, mediu si lung;

- elaborarea planului de afaceri, a strategiei generale a firmei;

- identificarea si alocarea resurselor financiare, informationale, materiale si umane din firma, in
vederea realizarii obiectivelor propuse;

- elaborarea si avizarea planurilor de investitii;

- stabilirea organigramei si a politicii de personal;

- identificarea riscurilor interne si externe, masuri de minimizare a efectelor;

- organizarea departamentelor firmei, elaborarea procedurilor si regulamentelor interioare;

- intocmirea ofertelor comerciale in concordanta cu cerintele pietei;
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Limba materna

Alte limbi straine cunoscute
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Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Curriculum Vitae Popus Dan-Adrian

- negocierea contractelor de colaborare cu principalii clienti si furnizori;

- participarea directa la targuri internationale de profil din Uniunea Europeana, Brazilia, Statele
Unite, Turcia, India, China, Bangladesh, Myanmar, Thailanda, Filipine, Laos, Cambogia,
Malaezia, Indonezia, Vietnam, in vederea imbunatatirii ofertei si a gasirii de noi parteneri.

1999 - 2008: Director General al societatii Pergo S.A. cu sediul in municipiul Oradea, str.
J. Gutenberg, nr. 14A, jud. Bihor, www.pergo.ro, membra a Grupului de firme Plastor,
specializata in productia de perii, maturi si alte articole de curatenie. Am condus aceasta
firma Tnca de la infiintare, pornind de la un simplu atelier de fabricat perii cu dotari din anii 60-
70, am ajuns in 2008 unul dintre cei mai mari producator de articole de curatenie din
Romania. Din pozitia de director general am fost implicat direct in conducerea si coordonarea
urmatoarelor activitati:

-  stabilirea strategiei firmei de dezvoltare a firmei, incepand cu identificarea pietelor tinta,
continuand cu crearea de produse care sa satisfaca cerintele pietei, pana la politica de
preturi;

- analiza SWOT a fost un element caruia i s-a acordat o atentie sporita, avand in vedere
ca era vorba de o firma nou care patrundea pe o pita deja formata, cu competitori
puternici;

- managementul riscului a fost un alt element in care am fost implicat direct, de la
identificarea riscurilor interne si externe pana la stabilirea de scenarii de abordare a
riscului;

- stabilirea politicii de personal, cuprinzand programe de perfectionare interna si externa;

- politica de investitii, de la elaborarea necesarului de utilaje tehnologice, selectia
furnizorilor pana la gasirea de surse de finantare si punerea in functiune a investitiei;

- negocierea contractelor de vanzare cu principalii clienti, stabilirea unei politici flexibile de
preturi croite dupa modelul clientului;

- gasirea de noi piete in afara celei nationale. In perioada 1999-2008 am avut clienti din
Franta, Belgia, Olanda, Norvegia, Danemarca, Finlanda, Suedia, Ungaria, Marea
Britanie..

1991 - 1999: Inginer mecanic la societatea Plastor S.A., cu sediul in mun. Oradea, str.
Calea Clujului, nr. 175, jud. Bihor, www.plastor.ro (atributii in domeniul punerii la punct si
optimizarii proceselor de productie, in organizarea atelierelor de productie si coordonarea
activitatii acestora);

1986 — 1991: Facultatea de Mecanica, Sectia TCM, in Cadrul Institutului Politehnic Traian
Vuia Timigoara, Romaénia - diploma de Inginer mecanic, specializarea Tehnologia
Constructiilor de Masini;

1981 — 1985: Liceul de Matematica-Fizica Emanuil Gojdu din Oradea, Roménia, Sectia
Matematica-fizica.

Romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare_ la Discurs oral
conversatie
C1 C1 C1 B2 C1
B2 B2 A1 A1 A1
A1 A1 A1 A1 A1

Foarte bune competente de comunicare dobandite exercitand functia de director general si
administrator

Conducere la nivel de director general si de administrator a unor societati de productie si distributie cu
un numar de personal cuprins intre 45 si 80 de persoane.
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Am participat direct, ca manager general la infiintarea celor doua firme, Pergo S.A. (in prezent S.R.L.)
si Plastor Trading S.R.L, ambele membre ale grupului Plastor cu capital integral privat romanesc.

Competente dobandite laloculde  Organizarea si dezvoltarea activitatii companiilor manageriate;

munca

Cresterea constanta a cifrelor de afaceri ale companiilor conduse;

Dezvoltarea de parteneriate cu firme importante din Uniunea Europeana, Brazilia, Statele Unite,

Turcia, India, China, Bangladesh, Malaezia, Indonezia, Vietham

Competente digitale AUTOEVALUARE
Procesarea . Creare de . Rezolvarea de
informatjei Comunicare continut Securitate probleme
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
experimentat experimentat experimentat experimentat experimentat

= utilizator avansat Excel, Word, PowerPoint;
= bune cunostinte de editare foto, dobandite ca fotograf amator;
= cunostinte avansate de tehnoredactare computerizata.

Alte competente = Trainer autorizat Persolog

Permis de conducere  Categoria B, din anul 2000
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